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1.- Referencial do curso

Formulario sintese com informacao relativa aos objectivos gerais e especificos, conteudos,

metodologias, identificacdo de publico-alvo da ac¢do de formacao, etc.

Data

A definir por cada Idf

Acc¢ao de formacgao

Cuidados de Saude Primarios (CSP)

Publico alvo

O curso é concebido para capacitar a diferentes grupos alvo, entre eles:

& Directores distritais de salde e/ou elementos do colectivo de direcgdo
do distrito com tarefas de planificacdo e gestdo em CSP, nomeadamente
médicos chefes distritais e responsaveis de Saude Publica e responsaveis
provinciais da planificacdo e gestdo em CSP;

& Directores de Unidades Sanitdrias de nivel primario: CS rurais e urbanos;

& Profissionais de saude diretamente ligados a prestacdo de CSP,
nomeadamente em actividades de promogdo de saude e prevencdo de
doencgas: agentes ou técnicos de Medicina Preventiva, Enfermagem de
SMI e Enfermagem Geral;

& Formandos recém graduados nas Instituicdes de formacao.

O nivel académico dos formandos de preferéncia deve ser formacdo superior ou
técnico-profissional de nivel médio ou equivalente. O nivel académico pode ser
também adquirido em areas gerais e ndo especificas de salde, ficando ao critério
das instituicdes responsdveis (DNSP, DPS, ISCISA, IdF de nivel Médio).

Objectivos

Os objetivos gerais do curso sao:

¥ Sensibilizar aos profissionais da saude da importancia dos CSP, como
base do SNS, porta de entrada ao mesmo das pessoas e das
comunidades, e, portanto, ser uma excelente oportunidade para o
desenvolvimento de programas de promocdo da salde, prevencdo e
tratamento das doencas mais frequentes na populagao de Mogambique;

¢ Melhorar os conhecimentos, actitudes e habilidades dos profissionais
da saude (novas abordagens e estratégias), que favoreca a revitalizagao
dos CSP, melhorando o seu desempenho na planificacdo, gestdo e
prestacdao de CSP, particularmente nas componentes de promocgao da
salde e prevencdo de doengas, de forma coordenada com outros
intervenientes, desenvolvendo o seu papel e capacidade de lideranga,
profissionalismo, espirito critico, iniciativa, respeito pelos colegas e pelas
comunidades e popula¢des para a qual trabalham, procurando em toda
momento o envolvimento das mesmas no processo.
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O Curso visa capacitar os formandos para:

» Conhecer, analisar e integrar as abordagens e recomendacg&es actuais
para a revitalizacdo dos CSP no pais;

» Conhecer e analisar as politicas e a evolugido dos CSP em Mog¢ambique;

> Programar e desenvolver actividades de promocdo da salde e prevencgao
de doencas na comunidade e com a prépria comunidade;

> Desenvolver estratégias e actividades de envolvimento comunitario.

Conteudo tematico A formacdo estd estruturada em temas/tépicos (incluindo o trabalho pratico na
comunidade) como segue:

Tema 0. - Propedéutico/ambientacdo: Filosofia do curso, objectivos e
metodologias.

Tema 1.- A Satde: Um Direito Humano, Basico e imprescindivel.

Tema 2.- Evolugado das Estratégias Globais em pro da Salide: De Alma Ata até
Agenda de Satde 2030.

Tema 3.- Os Determinantes Sociais da Saude (DSS).

Tema 4.- Contribuicdo das ciéncias sociais na compressao dos processos de
saude-doencga.

Tema 5.- A construgao social do género. Violéncia do género.

Tema 6: A Investigacao em Saude Publica e levantamento de necessidades de
saude das comunidades.

Tema 7.- Promogao de Satide e Educagdo para a Saude.
Tema 8.- Participagdo e envolvimento Comunitario.

Tema 9.- Os CSP em Mogambique.

Metodologias As metodologias utilizadas variam em func¢do dos recursos disponiveis e de
circunstancias concretas, ou seja, as realidades do meio e da turma.
Fundamentalmente pretende-se que os formandos tenham maior possibilidade
de discussdo dos problemas, maior oportunidade de consciencializacdo e
socializagdo. Por isso, a metodologia sera activa e participativa, envolvendo em
todo o processo aos participantes, no sentido que cada participante deve trazer
a sua propria experiéncia, fortalecida pela leitura prévia da documentagdo
fornecida antes do inicio do curso, a fim de compor, com os facilitadores e

colegas, um grupo consistente onde os conhecimentos sejam construidos e
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sistematizados. Para criar tais condi¢Oes é fundamental que o participante tenha
acesso ao material diddctico com devida antecedéncia, conheca as modalidades
de desenvolvimento do curso e o que se espera dele, ndo como mero receptor
de informagGes, mas como agente dinamico do seu préprio processo de ensino
e dinamizador da aprendizagem dos outros.

Os instrumentos de aprendizagem participativa previstos na realiza¢do do curso
sao:

e Construcdo de situacdo-problemas e estudos de casos (reais e trazidos
pelos préprios participantes),

e Andlise em grupos de documentos provenientes das instituicdes do
MISAU/SNS,

E indispensavel que as Idf assegurem a disponibilidade de toda a documentacdo,
a contar com a colaboracao das DPS e outros érgaos.

Cada mddulo e/ou sessdo abrangera uma componente tedrica, procurando-se,
sempre que possivel, que seja seguida de exercicios de aplicagdo prdctica ou de
contextualizagdo practica do tema.

De forma geral serdo utilizados seguintes métodos/médios:

o Apresentacées dos temas por parte dos facilitadores;

o Estudo dirigido (individual e em grupo): Leitura individual da bibliografia
selecionada e analises individual e grupal da mesma;

o Visualizacdo de audiovisuais relacionados com os diversos temas;

Estudos de caso;

o Trabalhos de grupo com o objectivo reflectir e aprofundar os temas
tratados nas apresentagdes;

o Discussdes em plendria;

o Resumos didrios dos temas analisados durante o dia.

o Actividades practicas (Promogdo e educagdo para a saude, etc.) na
comunidade;

o Outras

o

Serd interessante descrever algumas das actividades a serem realizadas, cada
uma delas com os objectivo, metodologia, etc. .

Esta metodologia do processo de ensino/aprendizagem, permite flexibilidade na
fixacdo de objectivos educacionais. A par destes, cada participante podera definir
os objectivos educacionais, que respondam ao seu interesse e area de actuacdo.

Perfil de saida Os participantes deverdo, no fim do curso, serem capazes de melhorar o seu
desempenho na prestacio de Cuidados de Saude Primarios (CSP),
particularmente nas componentes de Promocdo da Saude e prevencdo de
doengas, de forma coordenada com outros intervenientes e implicando neste
processo a comunidade com e para a qual trabalham.

Mais especificamente deverdo ter adquirido algumas das seguintes habilidades:
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v" Promover a practica de CSP que esteja de acordo com os seus objetivos
e principios, assim com as recomendacgdes atuais para a revitalizacdo dos
CSP, e em conformidade com o papel que lhe cabe no desenvolvimento
sanitario.

v" Dinamizar ac¢bes comunitdrias e intersectoriais para a promogdo da
saude e prevencao de doencgas.

v" Incentivar o desenvolvimento de uma postura de respeito pelos habitos
culturais da comunidade na promocgao de ac¢des educacionais;

v" Promover a practica de uma EPS acorde os objectivos e principios dos
CSP e em conformidade com a sua fungao.

v" Dinamizar ac¢des multissectoriais para a EPS elevando o nivel qualitativo
e quantitativo através de intervencdes de profissionais de diferentes

sectores.
Perfil do formador/ O Formador deve reunir o dominio técnico atualizado relativo a area de formacao
facilitador em que é especialista, o dominio dos métodos e das técnicas pedagdgicas

adequadas ao tipo e ao nivel de formacdo que se desenvolve, bem como
habilidades na drea da comunicacdo que proporcionem ambiente facilitador do
processo de aprendizagem.

Os formadores/facilitadores deverdo preencher os seguintes requisitos:

Requisitos minimos:

e Possuir o nivel de Mestrado ou de Licenciatura.

e Ter experiéncia docente provada: minimo 2 anos de experiéncia na drea
de ensino.

e Possuir conhecimentos demonstrados de pedagogia ou terem sido
previamente treinados em pedagogia /metodologias de ensino e
aprendizagem.

e Estar actualizados nas novas abordagens internacionais em CSP e a
implementagdo das mesmas em Mogambique (politicas do MISAU...).

e Possuir um bom nivel de conhecimento e uso da tecnologia de
comunicagdo e informacgdo, incluindo a capacidade de navegar no
Internet e corresponder por e-mail.

Requisito preferencial:

Demonstrar certificado de formacdo pedagdgica de formadores, de preferéncia
ter realizado a capacitacdo de formacgdo de formadores em CSP no ambito do
Projecto de “Fortalecimento, Promocdo e Defesa dos CSP em Mogambique”.

Carga horaria 125 horas (em fun¢do da modalidade de implementagdo)
N2 maximo de 25
formandos
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2.- Estrutura e cronograma do curso

O curso tem duragdo de 4 semanas correspondentes a 125 horas efectivas (ndo se contabilizam
horas de pausas. Esta carga horaria é distribuida da seguinte forma: 75 horas Tedrico-practicas
em sala de aulas, 50 horas practicas ( estagio practico nos proprios locais de trabalho e na
comunidade.

Estructura do Curso

Temas Carga Hordria
Tedrico- | Practicas | Total Dias Semanas
Practicas

Introducdo ao curso e ambientacao 4 4

A Saude: Um Direito Humano, Bésico e | 6 6

imprescindivel.

Evolucdo das Estratégias Globais em pro da | 4 4
Saude: De Alma Ata até Agenda de Saude

2030.

Os Determinantes Sociais da Saude (DSS). 6 6
Contribuicdo das ciéncias sociais na 6 6
compressao dos processos de saude-doenca.

A construgdo social de género. 5 5
A Investigacdo em Saude Publica e | 10 10

levantamento de necessidades de saude das
comunidades.

Promogdo de Saude e Educagdo de Saude. 10 10

Participacao e envolvimento Comunitario. 10 10

Os CSP em Mogambique. 14 14

Subtotal tedrico-prdctico 75 10
Trabalho de pesquisa no local de trabalho (CS, 50 50 10 2

area de saude, Dpt. de planificagao,
comunidade, etc.) sobre aspectos
organizativos, vantagens e oportunidades,
dificuldades e problemas relativos aos CSP.

Total 75 50 125 20 4
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Cronograma
CRONOGRAMA CURSO CUIDADOS DE SAUDE PRIMARIOS SEMANA
Ne TEMA 1 2 3 4
0 Introdugdo ao curso e ambientagdo
1 A Saude: Um Direito Humano, Basico e imprescindivel.
2 Evolugdo das Estratégias Globais em pro da Saude: De Alma Ata até Agenda

de Saude 2030.

3 Os Determinantes Sociais da Saude (DSS).

4 Contribuigdo das ciéncias sociais na compressdo dos processos de saude-
doenga.

5 A construgdo social de género.

6 A Investigacdo em Saude Publica e levantamento de necessidades de saude

das comunidades.

7 Promocgdo e Educagdo para a Saude.
8 Participagdao da Comunidade.
9 Os CSP em Mogambique.

Trabalho préctico do campo

Nota: O cronograma teve em conta dias uteis (segunda a sexta feira), ndo se contabilizaram feriados nem
finais de semana.

PLANO SEMANAL

DiA/MES DIA/MES DIA/MES DiA/MES DiA/MES
HORAS/SESSAO SEG. TERCA QUARTA QUINTA SEXTA
8:00- 10:00 TopICO TorICO ToPICO Torico ToricO
10:00-10:15 PAUSA PAUSA PAUSA PAUSA PAUSA
10:15-13:00 TorICO TorICO TorICO ToricO ToricO
13:00-14:00 ALmoco ALmOCO ALmOCO ALmoco ALmocCOo
14:00-16:00 Torico Torico Torico Torico Torico
16:00-17:00 Torico Torico Torico Torico Torico
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3.- Plano de Sessao

Estas sao algumas questdes a considerar na elaboragao do plano de sessao:

Quem sdo os formandos?

Donde vém, que expectativas tém, quais as
suas capacidades, os seus interesses, o que
esperam da formacao, etc

O que vao ter de saber no final da sessao?

Definicdo rigorosa dos objectivos, deles
depende em larga percentagem o sucesso da
formacao.

Para qué?

Qual a utilidade deste tema/assunto/tarefa
no contexto do programa do Curso e no
contexto da atividade profissional dos
formandos?

Que saberes ja dominam

Dominam os saberes necessarios ao acesso
facil a novos saberes? Se ndo dominam como
poderdo chegar I3?

Que percurso formativo vou ter de adotar?

Que métodos e técnicas vou utilizar, a que
estratégias devo recorrer, que processos de
aprendizagem posso desencadear?

Que motivagBes / desmotivacdes vou ter de
considerar?

Que desmotivagdes posso vir a ter que
enfrentar, a nivel individual ou grupal? Que
fazer para levar os formandos a ultrapassa-
las?

Que meios de sao

necessarios?

aprendizagem

Que materiais pedagogicos tenho de
selecionar ou elaborar, de que outros
materiais e equipamentos necessito?

Como deverdo ser avaliados os resultados?

Que técnicas de avaliagdo vou privilegiar, que
instrumentos me parecem com os objetivos
visados?

Este roteiro de planificacdo apresenta esquematica e resumidamente os fatores a ter em conta

qguando se planifica o plano de sessao.

SESSAO: DATA E HORA:
DISCIPLINA: CURSO:
GRUPO ALVO

PRE-REQUISITOS
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OBJECTIVOS DA
SESSAO

CONTEUDO

DURACAO DA
SESSAO

FORMADOR(A)

ETAPAS

ACTIVIDADES

METODOLOGIAS
DE ENSINO

RECURSOS
DIDACTICOS

AVALIACAO

TEMPO

INTRODUCAO

DESENVOLVIMENTO

CONCLUSAO

10
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4.- Folha de Sumarios/Registo de presencas

Sumdrio da ac¢do de formacdo a serem preenchidos diariamente.

AccAo DE FORMACAO: SESSAO:

DATA: HORARIO:

FORMADOR(A):

SUMARIO:

TEMA

Ne NOME TEMA OBSERVACOES

11
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5.- Documentacao de Apoio

Conjunto de documentos de apoio a ac¢do de formagdo fornecido pelo(a) formador(a). Ex:
artigos de periddicos, power point projectados, compilagdo de textos, etc. Recomenda-se o
recurso a suportes electrénicos.

12
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6. - Registo dos Formandos

FICHA DE INSCRICAO DOS FORMANDOS

CURsO DE CUIDADOS PRIMARIOS DE SAUDE

IDENTIFICACAO

Nome Completo:

Proveniéncia:

Local de trabalho:

Sexo:M[ | F |:bata de Nascimento (dd/mm/aaaa): / /

DOCUMENTOS E CONTACTOS

Documento ldentificacdo: Bilhete Identidade /

E-mail: @

Telemével:

HabilitacGes Literarias:

a) Nivel Secundario [ ]

b) Nivel Universitario [ ]

c) Pds-graduacdo []

Assinatura:

13
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LISTA DOS FORMANDOS

CURso DE CUIDADOS PRIMARIOS DE SAUDE

NoME TELEFONE EMAIL

etc

O DIRECTOR PEDAGOGICO:

14
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7.- Avaliacao dos formandos

Conjunto de instrumentos utilizados na avaliacdo formativa (questionarios, fichas de avaliacdo)

15



Dossié Técnico Pedagégico - “CURSO DE CUIDADOS DE SAUDE PRIMARIOS”

8.- Avaliacao da accao de formacao pelos formandos

AVALIACAO DA QUALIDADE DA FORMAGAO

APRECIACAO DOS PARTICIPANTES SOBRE A ACCAO DE FORMAGAO

ACCAO FORMATIVA: DATA:
ORGANIZAGAO DA FORMACGAO
NiVEIS/CRITERIOS DE ANALISE 1 2 3 4 5
INSUFICIENTE | SUFICIENTE Bom Muito EXCELENTE
BOM

QUALIDADE E ADEQUAGAO DAS
INSTALACOES E EQUIPAMENTOS

QUALIDADE E ADEQUAGAO DOS
MEIOS AUDIOVISUAIS E
MULTIMEDIA AO DISPOR

QUALIDADE E ADEQUAGAO DA
DOCUMENTACAO FACULTADA

APOIO DO COORDENADOR

APOIO TECNICO
ADMINISTRATIVO

CUMPRIMENTO DO PLANO DE
FORMAGAO (HORARIOS,
CALENDARIO)

16
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ReCURSOS MOBILIZADOS PARA A FORMAGAO

NiVEIS/CRITERIOS DE ANALISE

1
INSUFICIENTE

2
SUFICIENTE

Bom

Muito
BOM

5
EXCELENTE

CUMPRIMENTO DOS
OBJECTIVOS DA ACGAO

UTILIDADE DOS CONTEUDOS
DOS MODULOS

ADEQUAGAO DA ESTRUTURA DO
PROGRAMA

QUALIDADE E ADEQUACAO DOS
RECURSOS DIDACTICOS
UTILIZADOS

ADEQUACAO DA DURACAO
MODULO/CURSO

DESENVOLVIMENTO DA FORMAGAO

NiVEIS/CRITERIOS DE ANALISE

1
INSUFICIENTE

2
SUFICIENTE

Bom

Muito
BOM

5
EXCELENTE

MOTIVAGAO E PARTICIPAGAO

ACTIVIDADE DOS
PARTICIPANTES

RELACIONAMENTO ENTRE OS
FORMANDOS

17
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DESEMPENHO DOS FORMADORES

AREAS / INTERVENGAO DOS | DOMINIO DOS | METODOS E TECNICAS | MOTIVAGAO/ | COMUNICAGAO/
FORMADORES ASSUNTOS E PEDAGOGICAS EMPENHO LINGUAGEM
TEMAS
AVALIACAO GLOBAL DA ACCAO
NiVEIS/CRITERIOS DE ANALISE 1 2 3 4 5
INSUFICIENTE | SUFICIENTE | Bom Muito EXCELENTE
BOM

APRECIAGAO GLOBAL DA ACGAO

A ESCALA UTILIZADA E EM TODOS OS CAMPOS DE 1 A 5, ONDE 1 E INSUFICIENTE E 5, EXCELENTE.

OBSERVACOES

CONSIDERA:

e IMPORTANTE

SUGESTOES SOBRE ASPECTOS/TOPICOS QUE

L] QUE PRECISA SER DESENVOLVIDO OU
APROFUNDADO; OUTRAS

18




Dossié Técnico Pedagégico - “CURSO DE CUIDADOS DE SAUDE PRIMARIOS”

9.- Certificados

Apds a conclusdo da formagdo, o formando deve receber um certificado, modelo uniformizado
da Instituicao implementadora, onde normalmente consta os seguintes itens:

No rosto:
o Instituicao
o Departamento/Programa
o Designacgdo do curso
o Nome do participante
o Periodo / duracdo
o Total de horas académicas
o Duas assinaturas
No verso:

o Objectivos e programa da formacao

So6 terao direito ao certificado de participacdao os formandos que tenham tido um minimo de
presengas estipulado pela instituicio de formag¢do (normalmente correspondente ao
cumprimento do 80% do total da carga horaria do curso).

19
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10.- Pautas de avaliacao

Neste tipo de curso ndo é imprescindivel realizar uma avaliacdo quantitativa (notas) dos
formandos. FUNDAMENTAL INDICAR AS PAUTAS OU NORMAS EM USO DA INSTITUGCAO
FOMADORA NESTE TIPO DE CURSOS DE CURTA DURACAO. Caso seja necessario esta é a

proposta:

Pautas com avaliacdo qualitativa e/ou quantitativa dos formandos em utilizacdo na Instituicdo

formadora.
INSTITUICAO FORMADORA
CuRrso DE CUIDADOS PRIMARIOS DE SAUDE
AVALIACOES
Ne NOMES AVALIACAO FINAL RELATORIO DO MEDIA
TRABALHO DE CAMPO
1
2
3
4
5
ETC.
O DIRECTOR PEDAGOGICO O DIRECTOR DA INSTITUIGAO
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11.- Curriculo dos formadores/facilitadores

FICHA DE IDENTIFICACAO DO FORMADOR

NoME COMPLETO

MORADA

CONTACTOS:

TELEFONE

TELEMOVEL

E-MAIL

DOCUMENTO DE IDENTIFICAGAO:

DATA DE NASCIMENTO

NUIT

FORMACAO ACADEMICA

FORMAGAO PEDAGOGICA SIM NAO

SECTOR DE ACTIVIDADE PROFISSIONAL

TEMPO DE EXPERIENCIA NA AREA:

< 3 ANOS 3-5 ANOS > 5 ANOS

FUuNcAoO
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LISTA DOS FORMADORES

CURso DE CUIDADOS PRIMARIOS DE SAUDE

TEMA

NoME

ANO

CONTACTO (TEL./
EMAIL)

Etc.

O DIRECTOR PEDAGOGICO:
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12.- Contrato de prestacao de servicos

Contratos realizados entre a IdF e o(a) formador(a) segundo o modelo em uso na IdF
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13.- Relatorio de avaliacao do curso

Relatérios de avaliacdo da ac¢do de formacao
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14.- Documentacao diversa

Qualquer outra documentacdo relacionada com a ac¢do de formagao como por exemplo
minutas de reunides, nota de explicacdo da selecao do formando etc.
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